Российская Федерация

Амурская область

Управление образования

Администрации города Тынды

ПРИКАЗ

12.11.2021                                                г. Тында                                            № 409
О  проведении городского  конкурса
профессионального мастерства
«Зажги свою звезду - 2022»

В целях развития творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержки новых технологий в организации образовательного процесса, роста профессионального мастерства, повышения статуса педагогических работников, утверждения приоритетов образования в обществе,

приказываю:                     
1. Провести   городской   конкурс  «Зажги свою звезду - 2022»  в период  с 14 января по 17  февраля 2022 года  согласно утвержденному положению (Приложение №1).
2.Утвердить организационный комитет в составе:
Неронова О.Н. – начальник УО;

Пешкова И.А. – заведующий МБУ ИМК;

Филина И.А. – главный специалист УО;

Черенко Т.В. – главный специалист УО;

Маркина С.П. – методист МБУ ИМК;
Злыгостева О.Ю. – директор МОБУ СОШ №6 (по согласованию);

Сафиулина Ф.Г. – заведующий МДОБУ ДС №11 (по согласованию). 
3. Утвердить состав Большого и предметного жюри.

4. Администрации образовательных учреждений организовать работу по пропаганде городского конкурса, инициировать выдвижение кандидатов, оказать им практическую помощь в подготовке к Конкурсу.
5. Финансирование Конкурса осуществлять за счет спонсорских средств согласно смете расходов.

6. Контроль  исполнения  настоящего  приказа возложить на Пешкову И.А. заведующую МБИ ИМК.
Начальник  Управления образования                
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        О.Н. Неронова
Исп. Щеглова Любовь Владимировна, 

sheglovaimk@yandex.ru, 8 (41656)52133
Приложение №1 

К приказу Управления образования

№409 от 12.11.2021  г. 
«О проведении  городского конкурса
«Зажги свою звезду – 2022»
ПОЛОЖЕНИЕ

о городском конкурсе профессионального мастерства «Зажги свою звезду - 2022»
1. Общие положения

Городской конкурс профессионального мастерства «Зажги свою звезду - 2022» является муниципальным этапом областных конкурсов профессионального педагогического мастерства «Учитель года Амурской области - 2022» и «Воспитать человека Амурской области – 2022». Настоящее Положение о городском конкурсе «Зажги свою звезду - 2022» (далее  –  Конкурс),  учредителем  которого  является  Управление  образования Администрации города Тынды, городская организация профсоюза работников народного образования  и  науки  РФ,  муниципальное  бюджетное  учреждение  «Информационно-методический кабинет города Тынды»  устанавливает модель и структуру Конкурса, определяет место,  сроки,  требования  к  составу  участников  финала  Конкурса,  представлению материалов, конкурсные мероприятия, включая отбор лауреатов и победителей Конкурса.

Конкурс проводится с целью выявления талантливых педагогов, их поддержки и поощрения, повышения социального статуса и престижа труда педагогов, распространения их инновационного педагогического опыта.  
Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования с учётом федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) и Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», апробацию инновационных технологий при организации образовательного процесса, поддержку роста профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

2.Участники конкурса
2.1. Учителя образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы, имеющие стаж педагогической работы не менее трёх лет.

2.2. Воспитатели (узкие специалисты) дошкольных образовательных организаций независимо от их организационно-правовой формы, имеющие стаж педагогической работы не менее трёх лет.

2.3. Педагоги дополнительного образования центра детского творчества, имеющие стаж педагогической работы не менее трёх лет. 

2.4. Для участия в городском этапе Конкурса направляется один участник от каждого образовательного учреждения. 
3. Предоставление документов
Для регистрации участников Конкурса в городской оргкомитет до 14.01.2022 г.
предоставляются:

- представление администрации образовательного учреждения о выдвижении кандидата на участие в Конкурсе (Приложение 2);

- согласие участника Конкурса на обработку персональных данных (Приложение 3);

- анкета с фото по форме (Приложение 4);
- заявку на проведение своего учебного занятия, с указанием класса/группы, темы занятия/урока, необходимого технического обеспечения (Приложение 5)
Все конкурсные материалы предоставляются в электронном виде на почту: sheglovaimk@yandex.ru в указанные сроки, которые будут проверяться в системе Антиплагиат.
4.Организация и проведение конкурса
Устанавливаются следующие этапы конкурса:
4.1. Первый этап.

Проводится в образовательных организациях с целью выдвижения кандидатур на муниципальный этап Конкурса. На сайтах образовательных учреждений открывается рубрика «Конкурс «Зажги свою звезду - 2022» размещаются фотография, анкета участника Конкурса, визитка участника Конкурса  и ссылка на Интернет-ресурс  до 21.01.2022г.
4.2. Второй (основной) этап. 
Включает в себя 4 отборочных тура:

- Первый заочный тур «Методическое портфолио» (экспертиза с 25.01.2022 по 04.02.2022г.);
- Второй очный тур «Педагог – Профи» (экспертиза с 07.02.2022 по 11.02.2022 г.);
- Третий очный тур «Методический семинар» 15.02.2022г.;

- Финальный очный тур «Педагог-Мастер» 17.02.2022г.
4.2.1. Первый заочный тур «Методическое портфолио» включает три  конкурсных испытания: «Интернет-ресурс»,  эссе «Современный образ педагога», «Визитная карточка».

В заочном туре проводится экспертиза методического портфолио участников конкурса, размещённого  до 21.01.2022 года на Интернет-ресурсе конкурсанта и на сайте ОО. 

4.2.1.1. Конкурсное задание «Интернет-ресурс»
Цель: демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога.

Интернет-ресурс участника конкурса (личный сайт, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации), на котором можно познакомиться с опытом использования участником электронных образовательных и информационных ресурсов, а также формами его коммуникации в сети Интернет. 

Участники конкурса размещают на интернет-сайте методические и (или) иные авторские разработки, фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети Интернет. Адрес интернет-ресурса вносится в информационную карту участника. Прописывается только один интернет-адрес. Он должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera).

Сайт должен выполнять функцию портфолио педагога. На сайте участника может быть представлена следующая информация:

· общая информация: ФИО, образование, трудовой и педагогический стаж, повышение квалификации, награды, грамоты, благодарственные письма, достижения, увлечения, всё интересное и достойное из того, что происходит в профессиональной и личной жизни конкурсанта;

· методические материалы, свидетельствующие о профессионализме педагога: обоснование выбора образовательной программы и комплекта учебно-методической литературы, обоснование выбора используемых образовательных технологий; 

· отражение опыта использования ИКТ в обучении;

· авторские учебные, методические и иные разработки, отражающие опыт работы; 

· наличие системы методических разработок и рекомендаций для педагогов;

· рекомендаций для родителей; 

· статей на профессиональную тему; 

· форумов и форм обратной связи и их активность; 

· отзывы посетителей сайта.
При оценке информационного ресурса основным является контент (содержание) ресурса и, во вторую очередь, - его концептуальность и эргономичность.
Критерии оценивания конкурсного задания «Интернет-ресурс»
1) Информационная насыщенность и содержательность;
2) Методическая целостность и структурированность;
3) Безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды;

4) Интерактивность, уровень вовлеченности аудитории пользователей и использование инструментария сети Интернет для коммуникации с разными целевыми аудиториями; 
5) Актуальность и периодичность обновления.

4.2.1.2. Конкурсное задание - эссе «Я - педагог»
Цель: раскрыть мотивы выбора профессии, отразить собственные педагогические принципы и подходы к образованию, своё понимание миссии педагога в современном мире.

Формат конкурсного задания: текст (до пяти страниц).

Эссе размещается на  персональном электронном ресурсе конкурсанта.

Критерии оценивания конкурсного задания:

1) Языковая грамотность;

2) Ценностно-личностная значимость;

3) Аргументированность позиции автора;
4) Видение проблем и возможных путей их решения;
5) Индивидуальность и оригинальность изложения.

4.2.1.3. Конкурсное задание  «Визитная карточка»

Видеоматериал, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его профессиональной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.

Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на современных цифровых устройствах: AVT, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника Конкурса, муниципального образования и образовательной организации, которую он представляет.

Критерии оценивания конкурсного задания: 
1) соответствие теме; 
2) информативность; 
3) оригинальность; 
4) полнота и корректность подачи информации.
Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).

4.2.2. Второй очный тур «Педагог – Профи» («Урок», «Классный час» (диалог с детьми),  «Педагогическое мероприятие  с детьми»). Проводится на базе  МОБУ СОШ №6 и МДОБУ ДС №3 Г.ТЫНДЫ в период с 07.02.2022 по 11.02.2022 г. 
Цель: демонстрация педагогического мастерства в организации образовательной  деятельности, перспектива использования данного инновационного опыта в системе повышения квалификации педагогов.
Формат конкурсного задания:

4.2.2.1. Для учителя общеобразовательной организации («Урок», «Классный час» (диалог с детьми)): 
Конкурсное  испытание  «Урок»
Цель: раскрытие конкурсантами своего профессионального потенциала в условиях планирования, проведения и анализа эффективности учебного занятия (урока), проявление творческого потенциала, самостоятельности, умения ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни.

Формат конкурсного испытания: урок по предмету (регламент – 45 минут, самоанализ урока ( до  5 минут), который проводится в образовательной организации, утверждённой оргкомитетом конкурса в качестве площадки проведения  (очного) тура. Темы уроков определяются локальным актом образовательной организации (в соответствии с календарно-тематическим планированием в рабочих программах по соответствующим предметам и с учётом их фактического выполнения в соответствующих классах), который обнародуется на сайте образовательной организации.

Критерии оценивания конкурсного задания: 
1) Разработка, обоснование и представление проекта урока;

2) Предметное содержание;

3) Организационная культура; 

4) Творческий подход к решению методических/профессиональных задач;

5) Психолого-педагогическая и коммуникативная культура;

6) Инновационная составляющая профессиональной деятельности; 

7) Информационная и языковая грамотность;

8) Профессионально-личностные качества;

9) Результативность;

10)  Рефлексия проведенного урока.
Конкурсное испытание «Классный час» (диалог с детьми)

Цель: демонстрация форм проведения внеклассной воспитательной работы с обучающимися.

Формат: форма мероприятия может быть выбрана Конкурсантом любая (игра, дискуссия, аукцион идей и т.д.) и должна представлять собой публичное обсуждение с обучающимися предложенной темы (продолжительность от 10 до 20 минут, в зависимости от возраста участников).

Тему для обсуждения каждый участник  выбирает из предложенного перечня тем за 1 сутки. Перечень тем для обсуждения определяется организационным комитетом Конкурса и доводится до участников Конкурса за сутки до  начала проведения  конкурсного испытания.

Критерии оценки конкурсного испытания: 

1) уровень вовлеченности учащихся при обсуждении темы; 
2) убедительность и аргументированность позиции; 
3) коммуникативная компетентность; 
4) информационная и языковая культура; 
5) личностные качества.

4.2.2.2. Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие  с детьми» для педагогов ДОО, педагогов ДОД:
- для воспитателя (узкого специалиста) дошкольной образовательной организации: проведение организованной образовательной деятельности по выбранному направлению с воспитанниками (регламент: ООД – от 10 до 30 минут (в зависимости от возраста детей), самоанализ ООД – до 5 минут);

- для педагога дополнительного образования: проведение с обучающимися занятия по направлению деятельности МОБУ ДОД ЦДТ, отражающего умение формировать у обучающихся общие теоритические и практические компетенции (регламент: занятие – 40 минут, самоанализ учебного занятия – до 5 минут).

Критерии оценки конкурсного испытания: 
1) Методическая компетентность; 

2) Умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности; 

3) Инновационная составляющая профессиональной деятельности;

4) Умение удерживать интерес детей в течение организованной деятельности; организация взаимодействия, сотрудничества детей группы; 
5) Учёт и поддержка активности и инициативности  детей в непосредственно образовательной деятельности;
6) Соответствие педагогического мероприятия с детьми представленному опыту работы; 
7) Творческий подход к решению методических/профессиональных задач;
8) Профессионально-личностные качества;
9) Результативность;
10) Рефлексия проведенного мероприятия.
4.2.4. Третий очный тур «Методический семинар». Проводится 15.02.2022 г. на базе МОБУ СОШ № 6.
4.2.4.1. Для учителей общеобразовательных организаций и педагогов дополнительного образования. Конкурсное задание «Методический семинар» 
Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения педагогической теории с практикой, способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов ФГОС, НОО, ООО и СОО. 

Представление системы работы педагога в формате видеоролика или компьютерной презентации, отражающей особенности проведения урока или занятия, способов оценивания результатов систематизирующих работу педагога по реализации деятельностного подхода в  обучении и воспитании (регламент до 7 минут, количество слайдов не более 15).  
Критерии оценки конкурсного испытания: 

1) результативность и практическая применимость; 

2) коммуникативная культура; 
3) оригинальность и творческий подход; 
4) научная корректность и методическая грамотность; 
5) информационная и языковая грамотность.

4.2.4.2. Для педагогов ДОУ. Конкурсное задание «Мой успешный проект» 

Формат: доклад-презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности. 

Конкурсант самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачу. 

Регламент: до 10 минут, выступление – до 7 минут, ответы на вопросы жюри – до 3 минут. 

Критерии оценивания: 
1)  соответствие проекта требованиям ФГОС ДО, актуальным направлениям развития ДО, интересам и возрасту детей ДО;  
2) обоснованность выбора целевой аудитории участников проекта;  
3) значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей;  
4) умение продемонстрировать взаимодействие субъектов  в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности;  
5) возможность реализации проекта другими педагогическими работниками;  
6) самооценка эффективности проекта; 
7) организованность и культура представления информации. 

Шесть участников, набравших наибольшее количество баллов по результатам оценивания выполнения конкурсных заданий двух заочных и первого очного туров, объявляются финалистами по решению жюри, в состав которого входят участники образовательных отношений (педагоги, обучающиеся, представители органов государственно-общественного управления).

4.2.5. Четвёртый (финальный) очный тур «Педагог – Мастер» включает в себя: «Мастер- класс», «Ток-шоу»,  «Подведение итогов и награждение». 
Дата проведения  17.02.2022 г.
В ходе испытаний Большое жюри Конкурса осуществляет экспертизу профессионального мастерства педагогов, определяет победителя. 
4.2.5.1. 4.2.5.1. Конкурсное задание «Мастер-класс» проводится только с участием конкурсантов и только для членов Большого жюри. 

Цель: демонстрация педагогического мастерства в планировании и анализе эффективности учебных занятий и подходов к обучению, выявление лучшего педагогического опыта и инновационных практик, осознание педагогом своей деятельности в сравнительном и рефлексивном контексте, осмысление перспектив собственного профессионального развития и потенциала транслирования методик и технологий преподавания.

Формат конкурсного испытания: публичная индивидуальная демонстрация способов трансляции образовательных технологий (методов, эффективных приёмов и др.). Регламент: выступление конкурсанта – до 20 мин., вопросы жюри и ответы участника – до 5 мин.

Критерии оценки конкурсного испытания: 

1) актуальность и методическое обоснование; 

2) творческий подход и импровизация; 
3) исследовательская компетентность и культура; 
4) коммуникативная культура; 
5) рефлексивная культура; 
6) информационная и языковая культура; 
7) ценностные ориентиры и воспитательная направленность; 
8) метапредметность и межпредметная интеграция; 
9) развивающий характер и результативность;

10) проектные подходы.

4.2.5.2. Конкурсное задание «Ток-шоу» проводится только с участием конкурсантов и только для членов Большого жюри. 

Цель: демонстрация конкурсантом умения формулировать и аргументировать профессионально-личностную позицию по вопросам государственной образовательной политики.  

Формат: ток-шоу, в ходе которого участники Конкурса при участии модератора ведут обсуждение вопросов, актуальных для их профессиональной деятельности и российского образования в целом.

Тема ток-шоу определяется Оргкомитетом Конкурса и доводится до сведения конкурсантов на установочном семинаре.

Регламент проведения – 40 минут. 
Критерии оценки конкурсного испытания: 
1)
глубина понимания обозначенной проблемы;

2)
убедительность и доказательность предлагаемых способов её решения;

3)
общая культура и эрудиция;

4)
собственная позиция;

5)
оригинальность суждения; 

6)
культура профессионально-педагогического общения.

5. Подведение итогов и награждение участников Конкурса
5.1. Экспертная комиссия
В целях достижения максимальной  объективности в процессе выбора победителей на всех этапах Конкурса, а также разрешения возникающих при этом споров, создается экспертная комиссия. В ее задачу входит: экспертиза конкурсных материалов, предоставленных участниками.
Члены и председатель экспертной комиссии (в состав которых входят педагоги, психологи и представители общественности) утверждаются решением оргкомитета.

5.2.  Жюри Конкурса
Для оценивания  конкурсных испытаний создаются: Большое жюри и предметное жюри. Их состав, порядок работы, система оценивания конкурсных испытаний и прочее утверждаются соответствующим организационным комитетом. 

Жюри оценивает каждый этап Конкурса.
5.3.  Городской оргкомитет
Для организации и проведения городского конкурса создается оргкомитет, который координирует деятельность и осуществляет согласованную политику в проведении Конкурса.

Председатель, заместитель председателя и другие члены оргкомитета утверждаются приказом  начальника Управления образования  Администрации города Тынды.

Оргкомитет определяет порядок, формы, место и дату проведения конкурса, список участников, утверждает состав жюри. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины списочного состава.
5.4. Определение и награждение победителей
По итогам финального тура Конкурса Большое жюри определяет победителей конкурса «Зажги свою звезду -2022»  (в направлениях «Учитель года»,  «Воспитатель года», «Лучший  педагог дополнительного образования»).


Победитель определяется с учетом результатов всех конкурсных испытаний.

Награждение победителя и лауреатов городского конкурса проводится на церемонии торжественного закрытия конкурса.

Победители конкурса в направлениях «Учитель года», «Воспитатель года», «Лучший  педагог дополнительного образования», награждаются  дипломом  и ценным подарком.

Все участники конкурса поощряются и награждаются благодарственными письмами Управления образования Администрации города Тынды.

Образовательному учреждению, представитель которого становится победителем, вручается переходящий приз конкурса. 
Победитель направляется на третий этап областного конкурса «Учитель года Амурской области - 2022», «Воспитать человека - 2022». 
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	УГЛОВОЙ ШТАМП

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ



	


Заявка

	(наименование образовательной организации (по Уставу)


	выдвигает
	

	
	(фамилия, имя отчество, занимаемая должность 

 участника Конкурса)


на участие в конкурсе «Зажги свою звезду  – 2022».

Руководитель                                                                                   (подпись)

М.П.
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В оргкомитет конкурса «Зажги свою звезду - 2022»

                                                                                         

(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

                                  учителя (воспитателя)                                                                     

(наименование учебного предмета согласно записи в трудовой книжке)

                                                                                           

 (наименование образовательной организации согласно её уставу) 

                                                                                           
(наименование муниципального образования)
Согласие на обработку персональных данных
Я,                                                                                                                    ,
(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на участие в городском конкурсе «Зажги свою звезду - 2022» и внесение сведений о кандидате на участие в городском  конкурсе (указанных в анкете), в базу данных об участниках городского конкурса и использование данной информации в некоммерческих целях для размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«
»
2022 г.        

____________________

                                                                                                                             (подпись)
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Информационная карта участника муниципального этапа конкурса

«Зажги свою звезду  – 2022» 

	[image: image1]

	_______________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_______________________________________ 
  (наименование образовательной организации)


	1. Общие сведения

	Наименование

образовательной организации
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Адрес сайта, блога и т. д., где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательной организации в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые предметы (для учителя)
	

	Классное руководство/кураторство в настоящее время, в каком классе/курсе, группе (для учителя)
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Авторские образовательные программы (дата присвоения статуса авторской программы)
	

	Наличие наград

(наименование награды, дата награждения)
	

	Для учителей общеобразовательных организаций:

Участие в конкурсе лучших учителей ПНПО (указать год)
	

	3. Образование

	Название и год окончания организации высшего образования (профессиональной образовательной организации)
	

	Специальность и квалификация

(по диплому)
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т. п., места и сроки их получения)
	

	Основные публикации (в т. ч. брошюры, выступления, методические разработки)
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в деятельности общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в деятельности управляющего (попечительского) совета образовательной организации
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	6. Контакты

	Мобильный телефон 
	

	Личная электронная почта
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю

«_____»________ 2022 г.

                                  ________________
(подпись)                    ФИО участника 
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В Оргкомитет конкурса «Зажги свою звезду - 2022»
тема  конкурсного учебного занятия

	Я,
	

	
	(фамилия, имя отчество участника конкурса)


провожу конкурсное  учебное  занятие по предмету _________________________________
по теме:______________________________________________________________________

с  обучающимися                                                          класса / ( возраст детей, группа).
Необходимое техническое обеспечение:




















                                                                         


 «____»__________2022 г.


_____________________               Ф И О









(подпись)
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В Оргкомитет конкурса «Зажги свою звезду - 2022»
Тема  конкурсного мероприятия «Классный час»

	Я,
	

	
	                         (фамилия, имя отчество участника конкурса)


провожу конкурсное мероприятие  в форме 






                     
по теме:_____________________________________________________________________
с  обучающимися 


 класса.



«____»__________2022 г.


__________     Ф И О  _____________________






(подпись)

           





ФОТО











