
Итоговое собеседование по русскому языку 

 

8 февраля 2023 года планируется проведение итогового 

собеседования по русскому языку, которое проводится для обучающихся 

общеобразовательных организаций и экстернов. 

Целью проведения итогового собеседования является определение 

возможности допуска обучающихся девятых классов к государственной 

итоговой аттестации. 

Продолжительность проведения итогового собеседования для каждого 

участника итогового собеседования составляет примерно 15–16 минут, для 

участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового 

собеседования – детей-инвалидов и инвалидов, продолжительность проведения 

итогового собеседования увеличивается на 30 минут (т.е. общая 

продолжительность итогового собеседования для указанных категорий 

участников итогового собеседования составляет в среднем 45 минут). 

Для участия в итоговом собеседовании обучающиеся подают заявление и 

согласие на обработку персональных данных в образовательные организации, в 

которых обучающиеся осваивают образовательные программы основного 

общего образования, а экстерны – в организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам основного общего образования, по выбору 

экстернов, не позднее чем за две недели до начала проведения итогового 

собеседования. Итоговое собеседование проводится в образовательных 

организациях и (или) в местах проведения итогового собеседования, 

определенных органами исполнительной власти.  

Проверка ответов участников итогового собеседования по русскому 

языку завершается не позднее чем через пять календарных дней с даты его 

проведения. Результатом итогового собеседования по русскому языку является 

«зачет» или «незачет». 

В случае получения неудовлетворительного результата («незачет») за 

итоговое собеседование участники итогового собеседования вправе пересдать 

итоговое собеседование в текущем учебном году, но не более двух раз и только 

в дополнительные сроки – 15 марта и 15 мая 2023 года (вторая рабочая среда 

марта и первый рабочий понедельник мая).  


