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Приложение 
к плану мероприятий («дорожной карты») 

 «Изменения, направленные на повышение эффективности 
образования в городе Тынде», 

утвержденное Распоряжением Администрации города Тынды 
от 07.02.  2014г. №  48 р 

   
Финансовое обеспечение плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности 

образования в городе Тынде», тыс. рублей. 
 

Наименование 
мероприятия 
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Дошкольное образование 
1. Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
ликвидацию 
очередности на 
зачисление детей в 
дошкольные 
образовательные 
организации 

5420,9 16,9 0,0 0,0 0,0 0,0 70000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.1. Мониторинг и 
оценка эффективности 
реализации 
муниципальных 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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программ развития 
дошкольного 
образования, программ 
развития дошкольных 
образовательных 
организаций 
1.2. Создание 
дополнительных мест, а 
также развитие 
вариативных форм 
дошкольного 
образования 

120,09 16,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.2.1. Строительство 
современных зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций, 
реконструкция 
функционирующих 
организаций, возврат  и 
реконструкция ранее 
переданных зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций  

5300 
(Д/С №1) 

0,0 0,0  0,0 0,0 0,0 70000 
(Д/с №4) 

0,0 0,0  0,0 0,0 0,0 

1.2.2. Разработка и 
реализация 
вариативных форм 
дошкольного 
образования 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. Обеспечение  
высокого качества 
услуг дошкольного 
образования 

136,8 0 544,2 726,6 0,0 0,0 778,2 0,0 0,0 840,5 907,7 980,3 
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2.1. Внедрение ФГОС 
дошкольного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.2. Обеспечение 
актуализации 
образовательных 
программ  в 
соответствии со 
стандартами 
дошкольного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.3. Кадровое 
обеспечение системы 
дошкольного 
образования 

136,8 0,0 544,2 726,6 0,0 0,0 778,2 0,0 0,0 840,5 907,7 980,3 

2.3.1. Создание 
условий для 
переподготовки и 
повышения 
квалификации 
педагогических 
работников 
дошкольного 
образования 

136,8 0,0 544,2 726,6 0,0 0,0 778,2 0,0 0,0 840,5 907,7 980,3 

2.4. Разработка и 
внедрение системы 
оценки качества 
дошкольного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3. Введение 
эффективного 
контракта в 
дошкольном 
образовании 

74877,58 674,77 0 93725,83 733,77 35375,92 93725,83 788,77 
 

45744,83 150082,05 162082,48 174565,61 

3.1. Разработка и 
внедрение механизмов 

74877,58 674,77 0 93725,83 733,77 35375,92 93725,83 788,77 45744,83 150082,05 
 

162082,48 174565,61 
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эффективного 
контракта с 
педагогическими 
работниками 
организаций 
дошкольного 
образования 

 

3.1.1. Обеспечение 
разработки требований 
к условиям выполнения 
трудовой деятельности 
педагогическими и 
другими категориями 
работников 
организаций 
дошкольного 
образования, 
направленной на 
достижение 
показателей  качества 
этой деятельности 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.1.2. Апробация 
моделей эффективного 
контракта в 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.1.3. Планирование 
дополнительных 
расходов  на 
повышение оплаты 
труда педагогических 
работников 
образовательных 
дошкольных 
организаций в 

74877,58 674,77 0 93725,83 733,77 35375,92 93725,83 788,77 45744,83 150082,05 
 

162082,48 174565,61 
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соответствии с Указом 
Президента РФ от 
07.05.2012 № 597 «О 
мероприятиях по 
реализации  
государственной 
социальной  политики» 
3.2. Организация 
работы по заключению 
трудовых договоров с 
руководителями  
муниципальных 
организаций 
дошкольного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.2.1. Обеспечение 
введения механизмов 
эффективного 
контракта с 
педагогическими 
работниками 
организаций 
дошкольного 
образования  в штатный 
режим 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.3. Информационное и 
мониторинговое 
сопровождение 
введения эффективного 
контракта 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.3.1. Организация 
проведения 
разъяснительной 
работы в 
педколлективах, 
публикации в СМИ 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ВСЕГО: 80435,28 828,47 544,20 94452,43 733,77 35375,92 164504,03 788,77 45744,83 150922,55 162990,18 175545,91 

Общее образование 
1. Достижение новых 
качественных 
образовательных 
результатов 

8713,0 0 267,0 32525,6 0,0 0,0 32577,2 0,0 0,0 8183,5 8838,3 9545,3 

1.1. Реализация 
комплекса мер по 
внедрению ФГОС 

8299,0 0,0 0,0 31799,0 0,0 0,0 31799,0 0,0 0,0 7343,0 7930,5 8564,9 

1.1.1. Начальное 
общее образование.  
Закупка 
оборудования и 
материалов, 
учебников и метод. 
Пособий, повышение 
квалификации 
педагогов, обмен 
опытом работы 

3399 0,0 0,0 
 

3399 0,0 0,0 
 

3399 0,0 0,0 
 

3671 3964,7 4281,9 
 
 

1.1.2.Основное общее 
образование. 
Закупка 
оборудования и 
материалов, 
учебников и метод. 
Пособий, повышение 
квалификации 
педагогов, обмен 
опытом работы 

3400,0 0,0 0,00 3400,0 0,0 0,0 3400,0 0,0 0,0 3672 3965,8 4283,0 

1.1.3. Строительство 
и капитальный 
ремонт 
общеобразовательных 

1500 
(СОШ 
№2) 

0,0 0,0 25000 
(Гимн. 
№2) 

0,0 0,0 25000 
(Гимн. 
№2) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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учреждений 
1.2. Формирование 
системы мониторинга 
уровня подготовки и 
социализации 
школьников 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.2.1. Проведение и 
анализ результатов 
мониторинга на 
регулярной основе 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.3. Реализация 
программ подготовки 
и переподготовки 
педкадров 

414 0,0 267 726,6 0,0 0,0 778,2 0,0 0,0 840,5 907,8 980,4 

1.3.1.Выявление и 
поддержка молодежи, 
заинтересованной в 
получении 
педагогической 
профессии 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.3.2. Развитие 
наставничества, меры 
социальной 
поддержки молодых 
педагогов 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.3.3. Формирование 
целевого заказа на 
подготовку педкадров 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 

2. Обеспечение 
доступности 
качественного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1. Разработка и 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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внедрение системы 
оценки качества 
общего образования 
2.1.1. Порядок 
формирования 
муниципального 
задания для 
общеобразовательных 
учреждений 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1.1.1. Разработка 
показателей 
эффективности 
деятельности 
общеобразовательных 
учреждений, их 
руководителей и 
основных категорий 
работников 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.2. Создание условий 
для формирования 
межшкольных 
партнерств 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3. Введение 
эффективного 
контракта в общем 
образовании 

115561,96 1241,72 0 139730,31 1416,72 76979,18 139730,31 1830,72 110222,37 256234,59 276983,65 298416,69 
 

3.1. Разработка и 
внедрение 
механизмов 
эффективного 
контракта с 
педагогическими 
работниками  в 

115561,96 1241,72 0 139730,31 1416,72 76979,18 139730,31 1830,72 110222,37 256234,59 276983,65 298416,69 
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системе общего 
образования 
3.1.1. Участие в 
апробации 
федеральных моделей 
эффективного 
контракта в общем 
образовании 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.1.2. Обеспечение 
приведения в 
соответствие 
правовых актов  
общеобразовательных 
организаций, режима 
работы 
педработников 
согласно изменениям, 
внесенных  в приказ 
Министерства 
образования и науки 
Российской 
Федерации от 
24.12.2010 №2075 «О 
продолжительности 
рабочего времени 
(норме часов 
педагогической 
работы  за ставку 
заработной платы) 
педагогических 
работников» 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.2. Введение 
механизмов 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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эффективного 
контракта с 
руководящими 
работниками 
общеобразовательных   
учреждений в 
штатный  режим 
3.3.Информационное 
и мониторинговое 
сопровождение 
введения  
эффективного 
контракта 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ВСЕГО: 124274,96 1241,72 267 172255,91 1416,72 76979,18 172307,51 1830,72 110222,37 264418,09 285821,95 307961,99 
 

Дополнительное образование детей 
1. .Расширение  
потенциала системы 
дополнительного 
образования детей 

3734,3 0,0 1000,0 4700,0 0,0 0,0  4700,0 0,0 0,0 4750,0 4750,0 4750,0 
 

1.1. Разработка 
подпрограммы  
«Развитие  системы 
воспитания и 
дополнительного 
образования» в рамках 
разработки 
долгосрочной целевой 
программы «Развитие 
образования в городе 
Тынде на 2014-2016 
годы» 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.1.2. Формирование 
муниципального 
заказа на услуги 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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дополнительного 
образования и 
финансовое 
обеспечение его 
реализации 
1.1.3. Обеспечение 
эффективной сети 
организации 
дополнительного 
образования детей 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.1.4. Обеспечение 
сетевого 
взаимодействия , 
интеграция ресурсов 
учреждений 
дополнительного 
образования, 
общеобразовательн
ых учреждений 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.1.5. Обновление 
содержания и 
технологий 
дополнительного 
образования, в том 
числе создание 
условий для 
развития 
объединений  
исследовательской и 
конструкторской 
деятельности 

0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 0,0 200,0 0,0 0,0 250,0 250,0 250,0 

1.1.6. 
Информирование  

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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потребителей услуг, 
обеспечение 
прозрачности 
деятельности 
организаций 
дополнительного 
образования 
1.1.7. Модернизация 
системы 
организации летнего 
образовательного 
отдыха детей 

3734,3 0,0 1000,0 4500,0 0,0 0,0  4500,0 0,0 0,0 4500,0 4500,0 4500,0 
 

1.1.8. Мониторинг и 
предоставление 
информации о 
реализации 
мероприятий по 
развитию 
дополнительного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.2. 
Совершенствование  
организационно-
экономических 
механизмов 
обеспечения 
доступности услуг 
дополнительного 
образования 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.3. 
Распространение 
модели организации 
дополнительного  

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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образования детей 
1.4. Разработка и 
внедрение системы 
оценки  качества 
дополнительного 
образования детей 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.Создание условий 
для развития 
талантов и детей с 
высокой мотивацией 
к обучению 

600,0 0,0 0,0 700,0 0,0 0,0 700,0 0,0 0,0 700,0 700,0 700,0 

2.1.Реализация 
мероприятий по 
выявлению и 
развитию молодых 
талантов на 
территории города 

600,0 0,0 0,0 700,0 0,0 0,0 700,0 0,0 0,0 700,0 700,0 700,0 

3. Введение 
эффективного 
контракта в системе 
дополнительного 
образования детей 

6397,16 0 14,2 16307,72 1,4 8217,83 16310,32 2,79 12274,4 32407,53 36975,37 41930,72 

3.1. Разработка и 
внедрение механизмов 
эффективного 
контракта с 
педагогическими 
работниками   
организаций 
дополнительного 
образования детей 

6377,36 0 0 16271,42 1,4 8217,83 16271,42 2,79 12274,4 32365,53 36930,07 41881,82 
 

3.1.1. Внедрение 
модели эффективного 
контракта в 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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дополнительном 
образовании; 
поэтапное 
повышение 
заработной платы 
педагогическим 
работникам 
 
 
3.1.2. Проведение 
работы по 
заключению 
договоров с 
руководителя 
учреждений 
дополнительного 
образования детей в 
соответствии с 
утвержденной 
формой 
министерством 
образования и науки 
Амурской области 
 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.2. Обеспечение 
качества кадрового 
состава 
 

19,8 0,0 14,2 36,3 0,0 0,0 38,9 0,0 0,0 42,0 45,3 48,9 

3.2.1. Создание 
условий для 
повышения 
квалификации 
педагогов 

19,8 0,0 14,2 36,3 0,0 0,0 38,9 0,0 0,0 42,0 45,3 48,9 
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3.3. 
Информационное 
сопровождение 
мероприятий по 
введению 
эффективного 
контракта в 
дополнительном 
образовании детей 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Всего: 10731,46 0 1014,2 21707,72 1,4 8217,83 21710,32 2,79 12274,4 37857,53 42425,37 47380,72 

             
ИТОГО: 215441,7 2070,19 1825,4 288416,06 2151,89 120572,

93 
358521,86 2622,28 168241,6 453198,17 491237,5 530888,62 

 
 
 


